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Analyza neformalniho vzdélavani v NNO pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském kraji

1 Uvod

S rozvojem takzvané znalostni spolecnosti roste i vyznam neformalniho vzdélavani, tedy
vzdélavani mimo ramec institucionalniho skolstvi. Koncept neformalniho vzdélavani klade
dliraz jak na individualni tak na skupinové uceni, proto sdileni zkusenosti ve skupiné, ktera
Casto byva mezigeneracni, hraje podstatnou roli. Pro proces uceni je dilezita vysoka mira
motivace a ochota zapojit se do spolecnych aktivit. Neformalni vzdélavani je v poslednich
letech ¢im dal vice podporovéano jak Evropskou unii, Ministerstvem $kolstvi, mladeze a
télovychovy, tak na krajské a municipdini drovni.

Z popisu charakteristik neformalniho vzdélavani je zfejmé, Ze jeho vyznamnym realizatorem
jsou nestatni neziskové organizace. Jsou to pravé tyto typy subjektd, které dokazi flexibilné
reagovat na potreby svych cilovych skupin a nabizet dostatecny rozsah i kvalitu sluzeb, které
by v trZznim prostredi nenasly adekvatni poptavku.

Jihomoravsky kraj podporuje aktivity nestatnich neziskovych organizaci pracujicich s détmi a
mladezi, v minulych letech poskytoval na jejich ¢innost dotace. Pro dalsi rozvoj spoluprace je
nutné ziskat prehled o tom, jaké aktivity v rdmci neformalniho vzdélavani jsou nestatnimi
neziskovymi organizacemi nabizeny. Jihomoravsky kraj proto v bfeznu roku 2011 zadal
zpracovani Analyzy neformalniho vzdélavani v nestatnich neziskovych organizacich
pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském kraji jako verejné zakazky.

Analyzu zpracovalo v obdobi kvéten-srpen roku 2011 Centrum pro vyzkum neziskového
sektoru, vyzkumny institut provozovany spole¢né Spole¢nosti pro studium neziskového
sektoru, o.s. a Ekonomicko-spravni fakultou Masarykovy univerzity.

Cilem analyzy je ziskat udaje o neziskovych organizacich a jejich potfebach a navrhnout (v
ramci souc¢asnych moznosti) systém spoluprace a financovani nestatnich neziskovych
organizaci pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském kraji.
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Analyza neformalniho vzdélavani v NNO pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském kraji

2 Zadani

Zadani verejné zakazky vyhlasené Jihomoravskym krajem:

1. Priprava a zpracovani analytického Setfeni NNO pracujicich s détmi a mladezi
v Jihomoravském kraji:

a) vytvoreni a grafické zpracovani anketniho dotazniku ,, Analyza neformalniho
vzdélavani v NNO pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském kraji“, v ndvaznosti
na vystupy bodu 2) a 3);

b) vytvoreni databdze NNO pracujicich s détmi a mlddeZi v Jihomoravském kraji (nazev,
misto pUsobeni, adresa, kontakt);

c) realizace vlastniho dotaznikového Setfeni v rozsahu minimalné u 300 subjektd, které
bude probihat elektronicky u minimalné 250 subjektl a fizenym osobnim
rozhovorem u minimalné 50 subjektd proporcionalné v ramci celého Gzemi
Jihomoravského kraje;

d) statistické zpracovani dotaznikového Setfeni, doplnéné grafickym zpracovanim a
komentarem;

e) zpracovani vystupl dotaznikového Setfeni v oblasti analyzy NNO pracujicich s détmi a
mladezi v Jihomoravském kraji. Vystupy budou obsahovat zejména hlavni parametry
provedeného prizkumu, strukturu oslovené cilové skupiny elektronicky nebo fizenym
osobnim rozhovorem a dil¢i vyhodnoceni dotaznikového Setteni dle jednotlivych
otazek.

2. Systém NNO pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském kraiji:

a) pojmenovani vsech tematickych oblasti, které NNO vykondvaji v rdmci neformalniho
vzdélavani, popis organizacni (Fidici) struktury systému nejvétsich NNO v kraji (napf.
Sdruzeni hasi¢d CMS — Gsek mladeze, Junak, Pionyr, Folklorni sdruZeni CR, Asociace
turistickych oddil mladeze CR, Zalesak, CTU, Asociace kiestanskych sdruzeni
mladeze, Duha, YMCA, Asociace stfedogkolskych klubl CR, Moravskd hasi¢skd
jednota, CSOP, Hnuti Brontosaurus, Sokol, Orel atp.);

b) vytvoreni uceleného prehledu vSsech NNO pracujicich s détmi a mladezi na Gzemi
Jihomoravského kraje dle tematickych oblasti ve strukture: nazev, misto plsobeni,
kontakt, pravni forma, pocet pracovnikl — stali a dobrovolnici, tematické zaméreni —
oblast, hlavni aktivity neformalniho vzdélavani, vedlejsi aktivity vzdélavani a pocty
cilové skupiny — déti a mladez (dale jen ,,cilova skupina“), webovy odkaz;

c) popis struktury kvalifikovanych a nekvalifikovanych pracovnik(l poskytujicich
neformalni vzdélavani v jednotlivych NNO v Jihomoravském kraji;

d) popis zplisobu informovani cilové skupiny vyuZivajici neformalni vzdélavani v NNO
v Jihomoravském kraji; zjistovéni kvality poskytovaného neformalniho vzdélavani
v NNO;
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Analyza neformalniho vzdélavani v NNO pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském kraji

e)

f)

g)
h)

tabulkové usporadani vyznamnych akci v Jihomoravském kraji realizovanych NNO dle
tematickych oblasti a obdobi;

popis divod omezovani ¢i sniZzovani nabidky neformélniho vzdélavani a ¢innosti
z dGivodu nedostatku prostor, financi, poctu kvalifikovanych pracovnikl nebo
materialné technického vybaveni;

shrnuti potfeb NNO ve vztahu k mozné spolupraci s Jihomoravskym krajem;

subjektivni posouzeni pozice NNO na ,,trhu neformalniho vzdélavani“ v rdmci tzemi
JMK.

Systém financovani NNO pracujicich s détmi a mladeZi v Jihomoravském kraji:

a)

b)

c)

vyhodnoceni sou¢asného dotaéniho systému Jihomoravského kraje na podporu NNO
za obdobi 2006-2010;

vyhodnoceni zdrojového financovani NNO, analyza financovani NNO dle jednotlivych
tematickych oblasti, stanoveni primérnych naklad( na jednotku cilové skupiny dle
jednotlivych oblasti z celkovych zdrojli financovani a jejich porovnani s naklady

s organizacemi obdobného zaméreni zfizovanymi vefejnym sektorem;

shrnuti poZzadavkd NNO na spolufinancovani aktivit Jihomoravskym krajem.

SWOT analyza a doporuceni:

a)

b)

a)
b)
c)

d)

shrnuti slabych a silnych stranek, prileZitosti a ohrozeni vztazenych k provadéni
neformalniho vzdélavani provadénych NNO v Jihomoravském kraji jako vystup bodu
1),2)a3);

doporuceni a navrZeni opatreni pro Jihomoravsky kraj, municipality nebo dalsi
subjekty v Jihomoravském kraji v podpore v rdmci soucasnych moznosti.

. Ostatni

prehled vyuzitych informacnich zdrojl pro zpracovani analyzy;
zpracovani kartogramd uzemni a tematické plsobnosti NNO v Jihomoravském kraji;
zpracovani grafickych ptiloh (tabulky, grafy, kartogramy);

zpracovani PowerPoint prezentace zamérené na nejdalezitéjsi zjisténi a vystupy
analyzy a jeji prezentace na 1 seminafi.
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Analyza neformalniho vzdélavani v NNO pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském kraji

3 Metodika analyzy

3.1 OBJEKT A PREDMET ANALYZY

Objekt vyzkumu obvykle predstavuje, kdo bude podroben zkoumani. Jde tedy o jakési
vymezeni Sirsiho rdmce pro analyzu.

Naproti tomu predmét analyzy blize specifikuje ty stranky, které budou sledovany. Tedy to,
co se bezprostfedné zkouma.

3.1.1 Objekt analyzy

Objektem analyzy jsou nestatni neziskové organizace pracujici s détmi a mladezi
v Jihomoravském kraji. Za nestatni neziskovou organizaci jsou povaZzovany jednotky spliujici
nasledujici vlastnosti:

1. institucionalizované (organized) — tj. maji jistou institucionalni strukturu, jistou
organizacni skutecnost, bez ohledu na to, zda jsou formalné nebo pravné registrovany.

2. soukromé (private) — tedy jsou instituciondlné oddéleny od statni sprdvy, ani ji nejsou
fizeny. To neznamend, Ze nemohou mit vyznamnou statni podporu nebo Ze ve vedeni
nemohou byt mj. statni Grednici. Rozhodujici je zde fakt, Ze zakladni struktura
neziskovych organizaci je ve své podstaté soukroma.

3. neziskové (non-profit) — ve smyslu nerozdélovani zisku, tj. nepfipousti se u nich zadné
prerozdélovani ziskd vzniklych z ¢innosti organizace mezi vlastniky nebo vedeni
organizace. Neziskové organizace mohou svou Cinnosti vytvaret zisk, ovsem ten musi byt
pouZzit na cile dané poslanim organizace.

4. samospravné a nezavislé (self-governing) — jsou vybaveny vlastnimi postupy a
strukturami, které umoznuji kontrolu vlastnich ¢innosti, to znamena, Ze neziskové
organizace nejsou ovladany zvenci, ale jsou schopny fidit samy sebe. Nekontroluje je ani
stat, ani instituce stojici mimo né.

5. dobrovolné (voluntary) — vyuzivaji dobrovolnou ucast na svych c¢innostech. Dobrovolnost
se mUZe projevovat jak vykonem neplacené prace pro organizaci, tak formou dar( nebo
Cestné Ucasti ve spravnich radach.

V pravnim prostiedi Ceské republiky se jedna o tyto typy subjekt(:

e Obcanska sdruzeni a jejich organizaéni jednotky (spolky, svazy, kluby), ktera se fidi
zdkonem €. 83/1990 Sb., o sdruzovani obcand, ve znéni pozdéjsich predpisd.

e Nadace a nadacni fondy zfizované na zakladé zakona ¢. 227/1997 Sb., o nadacich a
nadacnich fondech.

o Cirkevni pravnické osoby, které jsou zfizovany cirkvemi a nabozenskymi spole¢nostmi
podle zakona ¢. 3/2002 Sb., o cirkvich a naboZenskych spole¢nostech, v platném znéni, a
které jsou evidovany v Rejsttiku cirkevnich pravnickych osob vedeném Ministerstvem
kultury.

e Obecné prospésné spolecnosti, které jsou zfizovany podle zakona ¢. 248/1995 Sb., o
obecné prospésnych spole¢nostech a 0 zméné a doplnéni nékterych zakona.
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3.1.2 Predmét analyzy

Pfedmétem analyzy je pak neformalni vzdélavani v NNO pracujicich s détmi a mladezi
v Jihomoravském kraji. Podle programu Mladez v akci (http://www.mladezvakci.cz) je
neformalni vzdélavani jednou ze soucasti celoZivotniho uceni a jeho charakteristické
rysy jsou:

e dobrovolnost,

e pfistupnost kazdému (v idealnim pfipadé),

e organizovany proces se vzdélavacimi cili,

e zaméfeni naty, kdo se uci, a s jejich aktivni ucasti,

e zameéreni na osvojovani dovednosti pro Zivot a pfipravu na aktivni obcanstvi,

o zaloZené na tom, Ze zahrnuje jak individualni, tak skupinové uceni s kolektivnim
pfistupem,

e celostni a zamérené na priibéh procesu uceni,

e zaloZené na zkuSenosti a ¢innosti, vychazi z potfeb Géastnikd.
Definice neformalniho vzdélavani tedy miize byt formulovana takto:

»Neformalni ueni je zdmérné, ale dobrovolné uceni, které probiha v fadé rozmanitych
prostiedi a situaci, v nichZ vyu€ovani, odborna pfiprava a u¢eni nemusi byt nutné jedinou

¢i hlavni oblasti Cinnosti. Tato prostredi Ci situace mohou byt docasné nebo se mohou stfidat
a prislusné ¢innosti ¢i kurzy mohou vést profesionalni facilitatoti uceni (napf. mladeznicti
instruktofi), ale také dobrovolnici (napf. vedouci skupin mladeze). Aktivity a kurzy jsou
naplanované, ale zfidkakdy strukturované jako tradi¢ni vyucovaci hodiny nebo predméty.”

Vzdélavaci systém se podle Evropské komise i Rady Evropy sklada ze tfi navzdjem
propojenych sloZek:

1. Formdlini vzdélavani se vztahuje ke strukturovanému vzdéldvacimu systému, ktery
zahrnuje vSechny skoly od zakladnich az po univerzitu, véetné specializovanych program
odborného a profesniho vycviku.

2. Neformalni vzdélavani se vztahuje ke vSem planovanym program(m osobniho a sociadlniho
vzdélavani mladych lidi uréenych k rozvijeni celé fady dovednosti a kompetenci mimo ramec
formalniho vzdélavaciho kurikula.

3. Informalni vzdélavani se vztahuje k pribéhu celého Zivota, v némi si kazdy jednotlivec
osvojuje urcité postoje, hodnoty, dovednosti a znalosti pod vlivem rliznych vzdélavacich
zdrojl ve svém okoli i z kazdodenni zkusenosti (z domova, ze sousedstvi, z knihovny, z médii,
ze zkuSenosti nabytych pfi praci, pfi hfe apod.).

Na setkdani zastupcd NNO (viz nize) bylo vymezeni pojmu neformalni vzdélavani diskutovano.
Ucastnici se shodli, 7e se jedna o pravidelnou i nepravidelnou cilevédomou neformalni
(mimoskolni) ¢innost, ktera urcitym, méfitelnym zplsobem posouva dovednosti (fyzické,
socialni, pracovni) déti a mladezZe. V ramci facilitovaného setkani se také hovofilo o tom, Ze
by se mélo jednat o dlouhodobou ¢innost vedenou pod urc¢itym metodickym systémem,
avsak na této charakteristice neformalniho vzdélavani se vsichni ucastnici neshodli.
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3.2 HARMONOGRAM ZPRACOVANI

2.5.-25.5.2011 Pfiprava a rozesilka dotaznikového Setreni

26.5.—15.6.2011 Sbér dotaznikd (kontrola, urgence)
21.6.2011 Setkani se zastupci NNO

22.6.—17.7.2011 Shér informaci z webovych stranek NNO
18.7.—31.7.2011 Zpracovéni dat

1.8.-14.8.2011 Vytvoreni analyzy
15.8.-22.8.2011 Pripominky
23.8.-31.8.2011 Dokonéeni

3.3 VYBEROVY SOUBOR

K provedeni analyzy byl vytvoren vybérovy soubor neziskovych organizaci pracujicich s détmi
a mladezi v Jihomoravském kraji. Vybérovy soubor byl vytvoren z téchto zdroji:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

Evidence nestatnich neziskovych organizaci (http://www.isnno.cz/) sdruzuje informace
o NNO pisobicich v Ceské republice. Vybrany byly jednotky s oblasti ¢innosti
Volnocasové aktivity déti a mladeZe se sidlem v Jihomoravském kraiji.

Katalog neziskovek (http://www.neziskovky.cz/cz/infosluzby/) je komplexnim,
celostatnim prehledem sluzeb a produkt(, které poskytuji neziskové organizace.
Vybrany byly jednotky s oblasti ¢innosti détské a mlddeZnické spolky se sidlem

v Jihomoravském kraji.

Seznam ¢lenskych organizaci Asociace nestanich neziskovych organizaci
Jihomoravského kraje (http://www.annojmk.cz/). Vybrany byly jednotky s oblasti
¢innosti Volny cas.

Seznam clenskych organizaci Jihomoravské rady déti a mladeze
(http://www.jmdeti.cz/).

Seznam ¢lenskych organizaci Ceské rady déti a mladeze (http://www.crdm.cz/).

Seznam neziskovych organizaci zadajicich Jihomoravsky kraj o podporu z dotacniho
programu Rozvoj materialné technické zakladny mimoskolnich zajmovych aktivit déti a
mladeZe v letech 2008 az 2010 a z dotacniho programu Podpora rozvoje aktivit
mistnich nestatnich neziskovych organizaci pracujicich v oblasti mimoskolnich
zajmovych aktivit déti a mladeze v roce 2010.

Seznam jednotek evidovanych v Registru ekonomickych subjektti s vybranou pravni
formou organizace (141 — Obecné prospésna spole¢nost; 701 — SdruZeni (svaz, spolek,
spolecnost, klub aj.); 721 — Cirkevni organizace; 731 — Organizacni jednotka sdruzeni)
zarazena v Klasifikaci ekonomickych &innosti (CZ-NACE) jako 949910 — Cinnosti
organizaci déti a mladeze.

Celkem bylo timto zpUsobem identifikovano 452 jednotek. Z tohoto souboru bylo vyrazeno:
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24 jednotek — nebyly dohledany kontaktni Udaje
65 jednotek — déti a mladez nebyly jedinou cilovou skupinou neziskové organizace

55 jednotek — neformalni vzdélavani nebylo hlavni ¢innosti neziskové organizace

Vybérovy soubor tedy obsahoval 308 jednotek.

3.4 ZDROJE DAT

Analyza byla zpracovana pomoci nasledujicich zdroja dat:

1) On-line dotaznikové Setieni a strukturovany rozhovor, jejichZ obsah je prilohou ¢. 1 a
pfilohou €. 2 analyzy. Dne 25.5. 2011 byla na e-mailové adresy neziskovych organizaci ve
vybérovém souboru rozeslana zadost o spolupraci timto zplsobem:

50 jednotek obdrzelo Zadost o vyplnéni on-line dotazniku a o navraceni vyplnéného
souboru strukturovanych otazek,

237 jednotek obdrZelo Zadost o vyplnéni on-line dotazniku,

21 jednotek Zadost o navraceni vyplnéného souboru strukturovanych otazek (tzv.
matefské organizace).

Pro vyplnéni dotazniku i navraceni souboru se strukturovanymi otdzkami byl stanoven
termin 15.6.2011. Po e-mailovych i telefonickych urgencich bylo ke dni 21.6. 2011
ﬁ/yplnéno\ 24 dotaznik(, coz ¢ini ndvratnost pouhych 8,3 %. Podobné se ze 71 soubori se
strukturovanymi otazkami vratilo pouze 6. Priciny nizké ndvratnosti Ize hledat v:

nevhodnému terminu pro rozesilku dotaznikového Setfeni i strukturovaného
rozhovoru — pro neziskové organizace zabyvajici se détmi a mladezi patfi cerven
mezi nejintenzivnéjsi, nebot probihaji akce i pfiprava na prazdninové mésice;
kratké Ih(té pro vypInéni — pouze 3 tydny;

pFilis velkém rozsahu zjistovanych udaj;

nejasné vymezenému predmétu analyzy — rfada neziskovych organizaci se s pojmem
,nheformalni vzdélavani“ neidentifikovala;

Casté realizaci dotaznikovych Setfeni — sniZuje se mira motivace respondent(;

nizké mire dlouhodobé spoluprace mezi Jihomoravskym krajem a neziskovymi
organizacemi — zpétna vazba pfimo od respondentd.

Dotaznikové Setfeni a strukturovany rozhovor mély byt hlavnimi zdroji dat analyzy.
Vzhledem k nizké ndvratnosti a tudiz nizké relevanci byl tento zdroj dat ze zpracovani
vypustén a nahrazen prizkumem webovych stranek. Zaroven nebylo mozné zpracovat

tyto vystupy:

prehled vSech NNO pracujicich s détmi a mladezi na uzemi Jihomoravského kraje -
pocet pracovnik (stali a dobrovolnici) a pocty cilové skupiny (déti a mladez);
popis struktury kvalifikovanych a nekvalifikovanych pracovnik( poskytujicich
neformalni vzdélavani v jednotlivych NNO v Jihomoravském kraji;

/CENTRUM PRO VYZKUM Vinarska 3, 603 00 Brno
NEZISKOVEHO SEKTORU Tel.: +420 542 210 075

WWW.e-Cvns.cz

Komentar [HN1]: 1.nékteré organizace
se s pojmem NFV neidentifikovaly- pro¢??
Mozna chybi znalost definice NFV a NNO
zcela nevédi co se pod timto pojmem
skryva
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2)

3)

4)

5)

e popis zpUsobu informovani cilové skupiny vyuZivajici neformalni vzdélavani v NNO
v Jihomoravském kraji; zjistovani kvality poskytovaného neformalniho vzdélavani
v NNO;

¢ tabulkové usporadani vyznamnych akci v Jihomoravském kraji realizovanych NNO
dle tematickych oblasti a obdobi;

e popis divodl omezovani ¢i snizovani nabidky neformalniho vzdélavani a Cinnosti
z dlivodu nedostatku prostor, financi, poctu kvalifikovanych pracovnik( nebo
materidlné technického vybaveni;

e stanoveni priimérnych nakladl na jednotku cilové skupiny dle jednotlivych oblasti
z celkovych zdroju financovani.

Setkani se zastupci NNO, které probéhlo dne 21.6.2011 na Krajském ufadu
Jihomoravského kraje. Pozvanku na setkani obdrzely vsechny jednotky ve vybérovém
souboru. Uast na setkani byla velice nizkd, zucastnilo se jej pouze 6 zastupctl
neziskovych organizaci.

Na setkani byla ve facilitované diskusi feSena tfi hlavni témata:
e  potieby nestatnich neziskovych organizaci,
o definice pojmu ,neformalni vzdélavani”,
e  SWOT analyza NNO pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském kraji.

Verejné pristupna dokumentace o dotacnich programech na podporu NNO pracujicich
s détmi a mladezi financovanych z rozpoctu Jihomoravského kraje. Jednalo se o tyto
dotacni programy vyhlasované Jihomoravskym krajem:

® Rozvoj materidlné technické zakladny mimoskolnich zajmovych aktivit déti a
mladezZe — vyhlasené v letech 2006-2010

e Podpora rozvoje aktivit mistnich nestatnich neziskovych organizaci pracujicich v
oblasti mimoskolnich zajmovych aktivit déti a mladeze — vyhlasené v roce 2010

Za kazdy dotacni program byly pouZzity popis dotac¢niho programu vcéetné podminek pro
Cerpani dotace, seznam zadajicich a seznam podporenych nestatnich neziskovych
organizaci.

Informace z webovych stranek stfechovych organizaci — Ceska rada déti a mladeze,
Jihomoravska rada déti a mladeze, Asociace nestatnich neziskovych organizaci
Jihomoravského kraje, Sit matefskych center, Asociace kfestanskych sdruzeni mladeze,
Folklorni sdruzeni CR, Sdruzeni stiedisek ekologické vychovy Pavuéina, Asociace pro
podporu rozvoje Informacnich center pro mladez v CR

Informace z webovych stranek vSech nestatnich neziskovych organizaci ve vybérovém
souboru. Priizkum webovych stranek se nakonec stal hlavnim zdrojem dat o
jednotlivych neziskovych organizacich, zejména se jednalo o informace obsazené v
Databdzi NNO pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském kraji, Pfehledu NNO
pracujicich s détmi a mladezi na Uzemi Jihomoravského kraje, v popisu vyznamnych NNO
v Jihomoravském kraji a v typologii neziskovych organizaci pracujicich s détmi a mladezi
v Jihomoravském kraji.
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Analyza neformalniho vzdélavani v NNO pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském kraji

3.5 ZPRACOVANI UDAJU, VYSTUPY

Veskeré udaje byly zpracovany a byly vytvoreny 3 hlavni vystupy:

1) Databaze NNO pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském kraji, ktera je obsahem
pfilohy ¢. 3. Databaze obsahuje za jednotlivé neziskové organizace z vybérového
souboru tyto Udaje:

nazev

misto pusobeni
adresa

kontakt

2) Prehled NNO pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském kraji, ktery je obsahem
pfilohy . 4. Prehled obsahuje za jednotlivé neziskové organizace z vybérového souboru
v Clenéni podle mista plsobeni tyto udaje:

nazev

misto plsobeni

kontakt

pravni forma

tematické zaméreni — oblast
aktivity neformalniho vzdélavani
webovy odkaz

3) Analyza neformalniho vzdélavani v nestatnich neziskovych organizacich pracujicich s
détmi a mladeii v Jihomoravském kraji
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4 Popis NNO pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském kraji

Komentar [HN2]: Podle eho byly

4.1 POPIS NNO PRACUJICICH S DETMI A MLADEZi PODLE CINNOSTI RESEEVEIN <L iy WD elierte e o2
prolinaji , kupf soc. patol jevy a
volnocdasové aktivity

Jak jiz bylo feceno vyse, koncept neformalniho vzdélavani zahrnuje pomérné sirokou skalu
aktivit. Pro nestatni neziskové organizace je neformalni vzdélavani predevsim nastroj, ktery
pouZivaji pfi praci s cilovou skupinou. Neformalni vzdélavani se proto vyskytuje u subjektd
pUsobicich v riznych oblastech ¢innosti: od sociélnich sluzeb, pres kulturu, ekologickou
vychovu, télovychovu, az po zajmové vzdélavani.

Pro snazsi popis raznorodych ¢innosti byla vytvorena typologie nestatnich neziskovych
organizaci pracujicich s détmi a mladezi. Draz v3ak byl kladen také na cilovou skupinu,
zejména na rozliseni, zda déti a mladez jsou jedinou cilovou skupinou nebo se subjekty

v dané kategorii vénuji i jinym cilovym skupinam. Ke kazdé oblasti jsou na zakladé informaci
ziskanych z webovych stranek uvedeny pfiklady nestatnich neziskovych organizaci, které
rozhodné nelze brat jako vyCerpavajici.

4.1.1 Oblast socialni

A. Materskd a rodinnd centra

Materska centra poradaji tvorivé, vzdélavaci, sportovni, rekvalifikacni i jednorazové akce.
Aktivity jsou zaméreny jak na déti, tak i na matky, v pfipadé rodinnych center se pak jedna o
vSechny generace.

Aktivity: vzdéldvaci kurzy, zajmové krouzky, exkurze, vylety, soutéze, vystoupeni, prednasky

Priklady: viz ¢lenské organizace Sité matefskych center, o.s.

B. Socidlni sluZzby

Do této oblasti patfi subjekty poskytujici socialni sluzby, které nabizeji aktivity neformalniho
vzdélavani zpravidla jako vedlejsi aktivity. Jejich primarnim cilem je pomoc socidlné
znevyhodnénym osobam, podpora télesné i dusevné postizenym, narodnostnim mensinam,
zavislym na ndvykovych latkach, apod. Déti a mladez nejsou zpravidla jedinou cilovou
skupinou téchto subjektd.

Aktivity: socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi, nizkoprahova zafizeni pro déti
mladez, rana péce
Priklady: Asociace pomahajici lidem s autismem APLA-JM o.s.; SdruZeni Podané ruce, o.s.;

Arméda spasy v CR; Diecézni charita Brno; Ob&anské sdruzeni Krok; SdruZeni "Piafa" ve
Vyskové; SPONDEA , o.p.s., Sdruzeni Filia, IQ Roma servis, 0.s.;

C. Prevence socidlné-patologickych jevi

Tato oblast sdruzuje organizace, které zajistuji sluzby pro déti a mladez v oblastech prevence
kriminality, prevence socidlni exkluze, vychovu k manzelstvi a rodi€ovstvi, pomoc nelplnym
rodinam a pomoc pfi hledani zaméstnani. Déti a mladezZ jsou primarni cilovou skupinou.

Aktivity: kluby, krouzky, vylety, exkurze
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Priklady: Adam détem o.s.; Clovi¢ek (One Little); SdruZeni péstounskych rodin; Centrum pro
rodinu a socidlni péci; Teen Challenge International CR; Ratolest Brno; Rodinnd pohoda; o.s.,
Kuceracek, o.s.; INEX-SDA Brno; Krasné misto, o.s.; KREMINEK, spolecenstvi pracujici s détmi,
mladezi a dospélymi

4.1.2 Oblast environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty

Do této oblasti byla zafazena sttediska ekologické vychovy poskytujici vychovu a vzdélavani
zamérené na ekologii a vztah ¢lovéka k pfirodé. Déti a mladeZ jsou primarni cilovou
skupinou.

Aktivity: krouzky, exkurze, vylety, vypravy, letni tdbory, soutéze

PFiklady: Cesky svaz ochranc(i pfirody, EkoCentrum Brno, Rezekvitek, Vzdélavaci a informaéni
stfedisko Bilé Karpaty, o.p.s.

4.1.3 Oblast télovychovy a sportu

Do této oblasti spadaji vSechny nestatni neziskové organizace vénujici se péstovani
amatérského sportu, tréninku, télesné vychové a poradani sportovnich soutézi a zavodu.
Aktivity jsou zaméreny zpravidla na vsechny cilové skupiny, télovychovné aktivity zamérené
na déti a mladez jsou dulezitou soucasti ¢innosti téchto subjektd.

Aktivity: tréninky, soutéze, zavody, exkurze, vylety

Priklady: Asociace gkolnych sportovnich klubd CR; Ceska asociace sport pro viechny, o.s.;
Ceska obec sokolska; Cesky ¢erveny kFiz; Cesky svaz t&lesné vychovy; Moravska hasi¢ska
jednota; Orel o.s.; Sdruzeni hasi¢t Cech, Moravy a Slezska; Vysokoskolsky sportovni klub
Univerzita Brno

4.1.4 Oblast zajmového vzdélavani a volnocasovych aktivit

A. Komunitni sdruZeni a spolky

Organizace v této oblasti se staraji o provoz rliznych volno¢asovych zatizeni a o poskytovani
volnodasovych sluzeb jednotliveim v komunitach, nejéastéji ve venkovskych oblastech
Jihomoravského kraje. Cilovou skupinou jsou nejen déti a mladez, ale i dospéli.

Aktivity: kulturni a spolecenské akce, soutéze

Priklady: Bzenecky pramen; KOS - Kfenovské obcanské sdruzeni déti a mladeze; Obcanské
sdruzeni Rodi¢e-Krumvit; Podbrezacek; Sdruzeni déti a mladeZze Duhovy svét Hustopece;
Svornost Bosonohy; Vrabc¢ak Moravany o.s.; Vyskovsky pétnik

B. Centra volného casu

Do této oblasti byla zarazena spolecenskd, kulturni, rekreacni a sportovni centra nabizejici
vychovné a vzdélavaci sluzby vyhradné pro déti a mladez.

Aktivity: krouzky, pfednasky, vzdéldvaci kurzy, exkurze, vylety

Priklady: Salesianska strediska mladeze; YMCA; Centrum AMAVET - Junior Brno; Centrum
volného ¢asu — Pavucina; Dilna Ofech o.p.s.; Sdruzeni Ulita, o.s.; KALIMERO o.s., Tésany;
Centrum tvofivosti
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C. Kluby

Do této oblasti byly zarfazeny subjekty sdruzujici déti a mladez se stejnym zajmem. Sluzby
jsou poskytovany vyhradné ¢lentim sdruZeni. Klubova ¢innost se zpravidla odehrava uvnitf
budovy.

Aktivity: klubova Cinnost, deskové hry

PFiklady: Asociace stfedogkolskych klubt Ceské republiky, o.s.; Sdruzeni na podporu
talentované mladeze Ceské republiky, o.s.; Vysokoskolsky klub TERC o.s.; 0.s. RAMPA;

L. , . Komentar [HN3]: Byly zohlednény
D. Ndboienskad Lsdruzenﬁ aktivity typu Sdruzeni mladeze CCE, apod,
, . . . . . . , ., , Lo, . kterd pracuiji pfi cirkvich , ale nemaji pravni
Do této oblasti byly zafazeny organizace pracujici s détmi a mladezi, které ve své ¢innosti subjektivity?? pokud ne, prot??

zohlednuji nabozenské principy a zasady.
Aktivity: setkani, krouzky, tabory, vylety, exkurze, kluby
Priklady: Kolpingova rodina; Petrov, obcanské sdruzeni pro praci s détmi a mladezi brnénské
diecéze; Royal Rangers; signaly.cz, o. s.;
E. Turistické a rekreacni oddily

Do této oblasti byly zafazeny organizace, jejichz aktivity jsou zaméreny predevsim na déti a
mladeZ a odehrdvaji se ve venkovnim prostfedi. Nékteré organizace maji vlastni, dlouhodobé
vychovné programy.

Aktivity: tabory, vylety, exkurze

Priklady: Asociace turistickych oddil& mladeze; Ceska tabornickd unie; Hnuti Brontosaurus;
Challenge; Jitfenka Bucovice; Liga lesni moudrosti; Junak — svaz skautl a skautek; Pionyr;
Pohadka o.s.; Zalesak

F. Kulturni spolky

Do této oblasti spadaji organizace, které se vénuji détem a mladezi v oblasti vytvarného a
muzickych uméni. Jednd se predevsim o sochafrstvi, fotografii, malitstvi, kresbu, grafiku. Patfi
sem i dramaticka a hudebni centra, sdruzeni vénujici se tvorbé, distribuci a prezentaci
divadla, tance, a orchestry, pévecka a hudebni télesa.

Aktivity: zkousky, vystoupeni, vzdélavaci kurzy, krouzky
PFiklady: Folklérni sdruZeni; Soubor Dubinka Rohatec o.s.; Zidlochovicky détsky sbor
Skivanek; Détsky narodopisny soubor; Ateliér Cerné kocicky

G. Mezindrodni aktivity

Do této oblasti patfi nestatni neziskové organizace zamérené na mezinarodni aktivity a
vyménu zkusenosti.

Aktivity: mezindrodni akce, setkani

Ptiklady: Evropské centrum mladeZe Bfeclav/European Youth Centre Bfeclav o.s.; DYNAMA;
Evropské centrum pantomimy neslysicich o.s.
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4.2 POPIS NNO PRACUJICICH S DETMI A MLADEZi S HIEARCHICKOU STRUKTUROU

A. Asociace stiedoskolskych klubi CR

Poslani: je mistem pro realizaci odbornych a zajmovych aktivit clend, které prispivaji k
rozvoji klicovych kompetenci, vieobecné i odborné vzdélanosti mladych lidi.

Popis struktury:

1. Valna Hromada ASK CR
2. Spravnirada
3. Sttedoskolsky klub

Uzemni usporadani:

Uzemi CR Jihomoravsky kraj
PGsobnost Polet jednotek | ztohosIC | Pocetjednotek | ztohosIC
Nadregionaini 1 1

Regionalni

Mikroregionalni

Mistni 55 55 13 13

Webové stranky: http://www.askcr.cz/

B. Asociace turistickych oddilii middeze CR

Poslani: zabyva se smysluplnym naplfiovanim volného ¢asu a vychovou svych ¢lend.
Clenové Asociace TOM rozvijeji svou &innost na poli turistiky, tabornictvi,
sportovnich, kulturnich, vychovnych, socidlnich a charitativnich aktivit.

Popis struktury:

1. predsednictvo

2. sném

3. (krajska rada)

4. (regionalni (oblastni) rada)

5. oddil
Uzemni usporadani:
Uzemi ¢R Jihomoravsky kraj
Plsobnost Polet jednotek | ztohosIC | Pocetjednotek | ztohosIC
Nadregionalni 1 1
Regionalni 14
Mikroregionalni
Mistni 257 257 31 31

Webové stranky: http://www.a-tom.cz/

C. Ceskd tdbornickd unie

Poslani: zaméruje svoji ¢innost na pobyt v pfirodé. Sdruzuje zdjemce o pobyt v pfirodé,
ktefi chtéji byt jejimi divérnymi znalci, vnikat do jejich zakon(, vést ostatni k
poznavani pfirody a stat se jejimi ochranci.
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Popis struktury:

1. tabornické kluby, trampské osady, velké rady
2. oblasti

3. sném

4. nejvyssirada

Uzemni usporadani:

Uzemi CR Jihomoravsky kraj
Plsobnost Pocet jednotek | ztohos IC Poclet jednotek | ztohos IC
Nadregionalni 1 1

Regionalni 12

Mikroregionalni

Mistni ? ? 28 22

Webové stranky: http://www.tabornici.cz/

D. Cesky svaz ochrdncii pfirody

Poslani:

podpora trvale udrzitelného Zivota.

Popis struktury:

1. Sném

2. Ustfedni vykonna rada
3. regionalni sdruZzeni a zdjmova sdruzeni
4. Zakladni organizace (ZO)

Uzemni usporadani:

ochrana a obnova pfirody, krajiny a Zivotniho prostfedi, ekologicka vychova a

Uzemi CR Jihomoravsky kraj
Plsobnost Polet jednotek | ztohosIC | Pocetjednotek | ztohosIC
Nadregionalni 1 1

Regionalni

Mikroregionalni

Mistni 352 352 37 37

Webové stranky: http://www.csop.cz/

E. Duha

Poslani:

vSestranny a harmonicky rozvoj osobnosti. Prostfedkem k jeho dosazZeni je
vychova k aktivnimu Zivotu a k touze po poznani, zejména vytvarenim a realizaci

volnodasovych a preventivnich programd pro déti a mladé lidi s moznosti aktivniho
zapojeni dalSich generacnich skupin.

Popis struktury:

1. Velkd Duha
2. Mala Duha
3. Duiziny

Vinarska 3, 603 00 Brno
Tel.: +420 542 210 075
WWW.e-CVNs.cz

CENTRUM PRO VYZKUM
NEZISKOVEHO SEKTORU

16


http://www.tabornici.cz/
http://www.csop.cz/

Analyza neformalniho vzdélavani v NNO pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském kraji

Uzemni usporadant:

Uzemi ¢R Jihomoravsky kraj
Plsobnost Pocet jednotek | ztohos IC Pocet jednotek | z toho s IC
Nadregionalni 1 1

Regionalni

Mikroregionalni

Mistni 69 69 2 2

Webové stranky: http://www.duha.cz/

F. Folklorni sdruZeni CR

Poslani: sdruZovat své Cleny, jejichz zaméfenim je udrzovat tradi¢ni lidovou kulturu a
rozvijet jeji scénické a prenesené formy a sdruzovat fyzické a pravnické osoby
nebo kolektivy, které maji zéjem o ¢innost a program FoS CR.

Popis struktury:

1. Predsednictvo

2. Valna hromada

3. Regionalni sdruzeni
4. Soubory

Uzemni usporadani:

Uzemi ¢R Jihomoravsky kraj
Plsobnost Polet jednotek | ztohosIC | Pocetjednotek ztohosIC
Nadregionalni 1 1

Regionalni 17 17 4 4
Mikroregionalni

Mistni 412 80

Webové stranky: http://www.folklornisdruzeni.cz/

G. Hnuti Brontosaurus

Poslani: Hnuti Brontosaurus je zaméfené na ochranu pfirody a krajiny a vychovné-
vzdéldvaci ¢innost.

Popis struktury:

1. Valnd hromada
Rada

Regionalni centra
Kluby

Zakladni ¢lanky

2.
3.
4.
5.

CENTRUM ‘pRO VYZKUM Vinarska 3, 603 00 Brno 17
NEZISKOVEHO SEKTORU Tel.: +420 542 210 075

WWW.e-Cvns.cz



http://www.duha.cz/
http://www.folklornisdruzeni.cz/

Analyza neformalniho vzdélavani v NNO pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském kraji

Uzemni usporadant:

Uzemi ¢R Jihomoravsky kraj
Plsobnost Pocet jednotek | ztohosIC | Pocetjednotek | ztohosIC
Nadregionalni 1 1
Regionalni 4 4 1 1
Mikroregionalni

Mistni 38 38 7 7

Webové stranky: www.brontosaurus.cz

H. Jundk - svaz skauti a skautek

Poslani: podporovat rozvoj osobnosti déti a mladych lidi, jejich duchovnich, mravnich,
intelektudlnich, socialnich a télesnych schopnosti, aby byli po cely Zivot pripraveni
plnit povinnosti k sobé samym, bliznim, vlasti, pfirodé a celému lidskému
spolecenstvi.

Popis struktury:

1. Valny sném, Nacelnictvo

2. Krajska rada
3. Okresnirada
4. Stredisko
5. Oddil

6. Druzina

Uzemni usporadani:

Uzemi ¢R Jihomoravsky kraj
Plsobnost Polet jednotek | ztohosIC | Pocetjednotek | ztohosIC
Nadregionalni 1 1

Regionalni 14 14 1 1
Mikroregionalni 77 77 7 7
Mistni 2030 497 211 48

Webové stranky: http://verejnost.skaut.cz/cz/

I. Kolpingova rodina
Poslani:
e vybavit své ¢leny tak, aby se jako kiestané osvédcili ve svété, tudiz i ve svém
povolani, manzelstvi, cirkvi a spole¢nosti
e nabidnout spolec¢nosti a svym ¢lendim pomoc v riiznych Zivotnich situacich

e diky aktivitam svych ¢len( a skupin napomahat obecnému blahu v duchu kfestanstvi
a spoluptlisobit na obnovu a humanizaci spolec¢nosti

Popis struktury:

1. rodiny
2. centralni svaz
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Uzemni usporadant:

Uzemi (o3} Jihomoravsky kraj
Plsobnost Pocet jednotek | ztohosIC | Pocetjednotek | ztohosIC
Nadregionalni 1 1
Regionalni
Mikroregionalni
Mistni 36 36 4 4

Webové stranky: http://www.kolping.cz/

J. Liga lesni moudrosti

Poslani: sdruZovat stoupence vychovné-rekreacniho hnuti woodcraft, které ve svych dilech
popsal Ernest Thompson Seton a jeho Cesky nasledovnik Milos Seifert.
Popis struktury:

1. nacelnictvo
2. valna hromada
3. kmeny, samostatné rody a straze lesni moudrosti

Uzemni usporadani:

Uzemi CR Jihomoravsky kraj
Plsobnost Pocdet jednotek | ztohos IC Poclet jednotek | ztohos IC
Nadregionalni 1 1

Regionalni

Mikroregionalni

Mistni 39 39 6 6

Webové stranky: http://www.woodcraft.cz/

K. Moravska hasicskd jednota

Poslani: sdruzovani obéant za Uc¢elem ochrany Zivota a zdravi obéand a majetku pred
pozary a poskytovani pomoci pfi Zivelnich pohromach a jinych udalostech, pfi
kterych je ohroZen Zivot a zdravi obcan(.

Popis struktury:

1. Prezidium
2. Okresni hasi¢ska jednota
3. Hasiésky sbor

Uzemni usporadani:

Uzemi ¢R Jihomoravsky kraj
Plsobnost Pocet jednotek | ztohosIC | Poletjednotek | ztohosIC
Nadregionalni 1 1
Regionalni

Mikroregionalni 4 2

Mistni 61 61 35 35

Webové stranky: http://www.mhj.cz/
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L. Orel

Poslani:

Provozovanim a organizovanim sportu a télovychovy, duchovnich, kulturnich a

socialné vychovnych aktivit i dalSich vyznamnych projevu lidské kultury

vychovavat své ¢leny, predevsim déti a mladez, na zakladé kfestanskych, zvlasté

katolickych zdsad.
Popis struktury:

1. Gstredi
2. Zupy
3. jednoty

Uzemni usporadanti:

Uzemi CR Jihomoravsky kraj
Plsobnost Polet jednotek | ztohosIC | Pocetjednotek | ztohosIC
Nadregionalni 1 1

Regionalni

Mikroregionalni 23 23 6 6
Mistni 254 254 84 84

Webové stranky: http://www.orel.cz/

M. Pionyr

Poslani:

Popis struktury:

1. Ceska rada Pionyra

2. Krajska organizace Pionyra

3. Pionyrské centrum

4. Pionyrsky skupina

5. Pionyrsky oddil a Volnocasovy klub

Uzemni usporadani:

Pionyr je sdruzeni déti a mladeZe, které pUsobi v celé republice. Zabyva se
osvétovou, vychovnou, vzdélavaci, charitativni ¢innosti. Cinnost pionyrskych
skupin a oddil(i je rozmanitd. Jedna se o pravidelné schiizky vikendové vypravy,
letni tabory, celorepublikové akce a soutéze a stale ¢astéji se porfadaji akce i pro
neorganizované déti a mladez. Na mnoha mistech pracuji tzv. volnocasové kluby.

Uzemi CR Jihomoravsky kraj
Plsobnost Polet jednotek | ztohosIC | Pocetjednotek | ztohosIC
Nadregionalni 1 1

Regionalni 14 14 1 1
Mikroregionalni

Mistni 1074 314 133 38

Webové stranky: http://www.pionyr.cz/
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N. Sdruzeni hasicii Cech, Moravy a Slezska — tisek mlddeze

Poslani:

spolupUsobit pfi vytvareni podminek k ucinné ochrané Zivota a zdravi obc¢an( a
majetku pred poZary a pfi poskytovani pomoci pfi Zivelnych pohromach a jinych
udalostech, pfi nichZ je v nebezpedi Zivot, zdravi nebo majetek.

Popis struktury (Useku mladeze):

1. Vykonny vybor SH CMS

bk wnN

Vedeni SH CMS

Ustfedni odborna rada mlddeze

Vykonny vybor KSH (Krajské odborné rady mladeze)
Vykonny vybor OSH (Okresni odborné rady mladeze)

6. Vybor SDH (Kolektiv mladych hasi¢l)

Uzemni usporadani:

Uzemi CR Jihomoravsky kraj
Plsobnost Polet jednotek | ztohosIC | Poletjednotek | ztohosIC
Nadregionalni 1 1

Regionalni 14 1

Mikroregionalni 77 7

Mistni 7 856 7 596 595 585

Webové stranky: http://www.dh.cz/

0. Sokol

Poslani:

zvysSovat télesnou zdatnost svych ¢lent vychovavat je k cestnému jednani v Zivoté
soukromém i vefejném, k narodnostni, rasové a nabozenské snasenlivosti, k

demokracii a humanismu, k osobni skromnosti a ukdznénosti, k lasce k rodné zemi
a ucté k duchovnimu dédictvi naseho naroda, pfi¢emz vychazi z odkazu Miroslava

Tyrse a Jindficha Flgnera.
Popis struktury:

1. ustrfedi
2. Zupa
3. télocvitna jednota

Uzemni usporadani:

Uzemi CR Jihomoravsky kraj
Plsobnost Pocet jednotek | ztohos IC Poclet jednotek | ztohos IC
Nadregionalni 1 1

Regionalni

Mikroregionalni 42 42 6 6
Mistni 932 932 165 165

Webové stranky: http://www.sokol.cz (oficidlni web: http://www.sokol.eu/)
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P. YMCA

Poslani:  Usiluje o harmonicky rozvoj ¢lovéka, jeho ducha, duse a téla. Je oteviena viem
lidem bez rozdilu rasy, pohlavi, nabozenského vyznani, socidlniho postaveni,
fyzickych i dusevnich schopnosti.

Popis struktury:

1. Valné shromdazdéni
2. Usttedni vybor
3. Zakladni jednotky (kolektivni &lenové YMCA v CR)

Uzemni usporadani:

Uzemi ¢R Jihomoravsky kraj
Plsobnost Pocet jednotek | ztohosIC | Pocetjednotek | ztohosIC
Nadregionalni 1 1

Regionalni

Mikroregionalni

Mistni 26 26 3 3

Webové stranky: http://www.ymca.cz/

Q. Zdlesdk (Ceskoslovensky zdlesdk — svaz pro pobyt v pfirodé)

Poslani:  vytvaret a zabezpecovat podminky pro vSestranny rozvoj vykondvanych cinnosti
po strance organizacni, metodické, propagacni a materidlné-technického
zabezpeceni. Organizuje pravidelnou a systematickou zalesackou ¢innost a
spolupracuje s ostatnimi zajemci o ¢innost v prirodé.

Popis struktury:
1. Ustfedni rada

2. Strediskovy sném
3. Stredisko
4. Oddil
5. DruZina, druzstvo
Uzemni usporadanti:
Uzemi CR Jihomoravsky kraj
Plsobnost Polet jednotek | ztohosIC | Poletjednotek | ztohosIC
Nadregionalni 1 1
Regionalni
Mikroregionalni
Mistni 16 16 3 3

Webové stranky: http://cszalesak.sweb.cz
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4.3 ZASTRESUJICI ORGANIZACE NNO PRACUJICICH S DETMI A MLADEZ{

Prehled existujicich zastresujicich organizaci NNO pracujicich s détmi a mladezi
v Jihomoravském kraji:

Celostatni Regionalni
= Ceska rada déti a mladeze = Jihomoravska rada déti a
= Sit matefskych center mladeze
Tematické | " Asc,maf:e kiestanskych sdruzeni
mladeze
= SdruZeni stfedisek ekologické vychovy
Pavucina
, = Asociace pro podporu rozvoje = Asociace NNO Jihomoravského
Obecné " oy % .
Informacnich center pro mladez v CR kraje

4.3.1 Ceska rada déti a mladeze

Ceska rada déti a mladeze (CRDM) byla zaloZena v ¢ervenci 1998 osmi sdruzenimi déti a
mladeZe. Dnes sdruZuje 102 ¢lenskych organizaci (mezi nimi vétSinu celostatnich sdruzeni
déti a mladeze), predstavujicich kolem 200 000 individualnich élent. Cleny CRDM jsou
sdruzeni velmi mald i ta nejvétsi, v€etné deviti krajskych rad mladeze.

Poslani:  Poslanim CRDM je podporovat podminky pro kvalitni Zivot a viestranny rozvoj déti
a mladych lidi. Své poslani naplriuje CRDM tim, Ze podporuje mimoskolni vychovu
a Cinnost svych ¢len(, zejména snahu o vytvareni pravnich, hospodaiskych,
spolecenskych a kulturnich podminek vhodnych pro jejich ¢innost.

Kontakt: Ceskd rada déti a mladeze
Senovainé ndm. 977/24, 116 47 Praha 1
Tel.: 234 621 209
e-mail: sekretariat@crdm.cz
www.crdm.cz

4.3.2 Sit matefskych center

Sit matefskych center o. s. vznikla v roce 2001 na zékladé dlouholeté neformalni spolupréice
materskych center za Ucelem:

e koordinace, propagace a rozsifovani hnuti MC v CR a jeho zapojeni do mezinarodnich
organizaci;

¢ posilovani hodnot rodiny a mezigeneracnich vztaha, dlohy rodi¢li, materské a
otcovské role ve spoleénosti;

e podpory pravni ochrany rodiny, materstvi a rovnych ptilezitosti pro vSechny;

e podpory zdravého Zivota ve zdravém prostredi.

Poslani:

e koordinovat, propagovat a rozsifovat hnuti MC v CR a jeho zapojeni do

mezinarodnich organizaci
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e posilovat hodnoty rodiny, Ulohy rodic¢t a matefské role Zeny ve spole¢nosti

e podporovat pravni ochranu rodiny, matefstvi a rovnych pfilezitosti muz( a Zzen

Kontakt: Sit matefskych center o.s.
Klimentska 34, 110 00 Praha 1
Tel.: 602 178 882
e-mail: info@materska-centra.cz
www.materska-centra.cz

4.3.3 Jihomoravska rada déti a mladeie

Jihomoravska rada déti a mladeze je dobrovolnym seskupenim sdruzeni déti a mladeze a
sdruZeni pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském kraji.

Poslani: Jihomoravska rada déti a mladeZe prosazuje pozadavky svych ¢lenskych organizaci
a je prostorem pro vzdjemnou komunikaci mezi ¢leny.

Kontakt: Jihomoravska rada déti a mladeze
Ceské 11, 602 00 Brno
Tel.: 776 701 756
E-mail: info@jmdeti.cz
www.jmdeti.cz

4.3.4 Asociace kirest’anskych sdruZzeni mladeie

Asociace kfestanskych sdruzeni mladeze (AKSM) vznikla v roce 1997. Jde o dobrovolné
seskupeni ob¢anskych sdruzeni déti a mladeze, které ve své Cinnosti zohlednuji kiestanské
principy a zésady. Asociace mé 9 &lent, ktefi piisobi ve vétsing kraji CR.

Poslani: Asociace se zamé&fuje na organizaci velkych - celostatnich a mezinarodnich -
setkdni mladeze, ktera pfipravuje ve spolupraci se viemi svymi ¢lenskymi
sdruZenimi a Sekci pro mlddez Ceské biskupské konference, déle na vzdé&lavéni
vedoucich a dobrovolnikd.

Kontakt: Asociace kfestanskych sdruzeni mladeze
Théakurova 676/3, 160 00 Praha 6
Tel.: 220 181 739
E-mail: aksm@signaly.cz

www.aksm.adam.cz

4.3.5 SdruzZeni stfedisek ekologické vychovy Pavucina

Sdruzeni stfedisek ekologické vychovy Pavucina vzniklo v roce 1996 na popud organizaci
poskytujicich sluzby v oblasti ekologické / environmentéini vychovy, a to z potteb
vzajemného kontaktu, vymény zkusenosti a zastupovani spolecnych zajma. Pavucina
realizuje fadu projektd a programu celostatniho vyznamu, jejichZ prostfednictvim napliiuje
poslani a stanovy. Na projektech spolupracuje s ¢lenskymi stfedisky a s partnery ze statni,
podnikatelské i nevladni neziskové sféry.

Kontakt: SdruZeni stfedisek ekologické vychovy Pavucina
Senovazné nam. 24, 116 47 Praha 1
Tel.: 234 621 386
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e-mail: info@pavucina-sev.cz
WWW.pavucina-sev.cz

4.3.6 Asociace nestatnich neziskovych organizaci Jihomoravského kraje

Asociace nestatnich neziskovych organizaci Jihomoravského kraje (ANNOJMK) je zdjmovym
sdruzenim pravnickych osob, které zaloZili v bfeznu 1998 zastupci deseti brnénskych
nestatnich neziskovych organizaci (dale jen NNO). K dnesnimu dni sdruzuje celkem 80 NNO.
Asociace vznikla za Ucelem:

e vyhledavani a spoluprace s odborniky a organizacemi slouzici k napliiovani cil{
organizace,

e organizace spolecnych seminar(, vystav a prezentaci.

Poslani:

1. napomahani rozvoji ob¢anské spolecnosti,

2. budovani rovnocenného vztahu s organy statni spravy i mistni samospravy,
predstaviteli politickych stran a zastupci podnikatelského sektoru,

3. spole€né prosazovani Uprav legislativnich norem, které se dotykaji ¢innosti NNO,

4. koordinace spolecnych zajm0 v oblasti financni, legislativni a informacni,
prohloubeni vzajemné informovanosti mezi ¢leny Asociace a koordinace jejich
aktivity,

6. vybudovani a provoz Informacniho a poradenského centra pro brnénské NNO,
a brnénskou verejnost (od roku 2000 v provozu dvé pracovisté)

7. spolecna prezentace neziskového sektoru vici odborné i laické vefejnosti, médiim a
podnikatelskému sektoru,

8. odborna ¢innost v rdmci pracovnich skupin ANNOJMK.

Kontakt: Sekretariat Asociace nestatnich neziskovych organizaci Jihomoravského kraje
Kounicova 3, 602 00 Brno
tel.: 541 215 533
email: info@annojmk.cz
www.annojmk.cz

4.3.7 Asociace pro podporu rozvoje Informaénich center pro mladez v CR

Asociace pro podporu rozvoje Informacnich center pro mladez v CR vznikla v roce 1999 a v
soucasnosti sdruzuje 17 fadnych a 5 ptidruzenych center. Hlavnim cilem ¢innosti AICM je
podpora systémového rozvoje Informaénich center pro mladez v Ceské republice, pfedeviim
podpora a pomoc pfi zakladani novych center, tzn. poddvani prvotnich informaci a nasledna
pomoc pti dalSich postupech.

Kontakt: Asociace pro podporu rozvoje Informaénich center pro mladez v R
Spi¢ak 114, 381 01 Cesky Krumlov
Tel.: 380 712 427
E-mail: aicm@icmcr.cz

wWww.icmcr.cz
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4.4 POTREBY NNO PRACUJICICH S DETMI A MLADEZi A JEJICH POKRYTi

4.4.1 Obecné potieby NNO

Potfeby nestatnich neziskovych organizaci jsou, podobné jako jejich produkty (realizované
aktivity, organizované akce, nabizené sluzby) velice rozmanité. V obecné roviné lze potireby
nestatnich neziskovych organizaci rozlisit podle toho, které Cinnosti je vyvolavaji. Zatimco
¢innosti pfimé jsou spojeny s produkty organizace reagujici na potreby cilovych skupin,
¢innosti nepfimé jsou dany samotnym chodem organizace. Pokud by subjekt v urcity
okamzik zadné produkty neposkytoval, nemusel by naklady na realizaci ¢innosti pfimych
vydavat, proto tyto naklady byvaji ¢asto nazyvany jako variabilni. Naopak naklady ¢innosti
nepfimych jsou oznacovany jako fixni. Stru¢ny prehled obecné skladby variabilnich a fixnich
naklad( obsahuje schéma ¢. 1.

Schéma ¢. 1 Priklad variabilnich a fixnich NNO pracujici s détmi a mladezi

Cinnosti piimé Variabilni ndklady

= provoz klub(, krouzki, = mzdové naklady: organizator, koordinator, lektor
oddild = cestovné véetné ubytovani: organizator,

= organizace exkurze, vyletu, koordinator, lektor, cilova skupina
tabora = spotfeba energie, tepla, plynu, vody

* pofadani alkce, soutéze, = sluzby: spoje, ndjemné prostor, doprava, tisk,
vystoupeni pojisténi, poradenské sluzby

* realizace vzdélavacich kurzd, | = spotfeba materidlu: kancelafské potFeby, potraviny,
pfednasek sportovni a turistické potreby

= opravy, servis a Udrzba

Cinnosti nepiimé Fixni naklady
= strategické fizeni = mzdové naklady: Ucetni, PR manazer, fundraiser ':?I:::n';t?a’je[:r':::;(";’ede”"°'ga"‘zac"
= finanéni fizeni = sluzby: spoje, webové stranky, tisk, pojisténi

majetku, bankovni poplatky, najemné kancelare,
odborné konzultace, ekonomicky software,
vzdélavani zaméstnancl pripadné dariové
poradenstvi a audit

= marketingové fizeni (véetné
Public Relations)

= zajisténi chodu kancelare

= fizeni lidskych zdroji . .
ektové Fizen( = spotieba energie, tepla, plynu, vody
=  projektové fizeni
prol . = spotifeba materidlu: kanceldrské potreby, knihy
= procesni fizeni

= opravy, servis a Udrzba

Podil variabilnich a fixnich nakladd konkrétnich nestatnich neziskovych organizaci se lisi

v zavislosti na oblasti ¢innosti, sidla organizace, stadia rozvoje a velikosti organizace, stavu
vnéjsiho prostiedi (zejména ekonomického, politického a legislativniho prostredi), velikosti
cilové skupiny. Tento podil nic nevypovida o schopnosti subjektu efektivné hospodatit

s omezenymi zdroji.
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Analyza neformalniho vzdélavani v NNO pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském kraji

4.4.2 Specifické potfeby NNO pracujicich s détmi a mladezi
Na setkani se zastupci byly NNO byly zminény tyto specifické potfeby NNO pracujicich
s détmi a mladezi:

- odborné vzdélavani dobrovolnikl

- Uprava prostor, zejména u aktivit s cilovou skupinou déti od 1-5 let

- zajisténi kontinuity ¢innosti (zejména u lidskych zdroja)

- materidlové potreby: vybaveni kluboven, taborovych zakladen, apod.

4.4.3 Pokryti potieb

Nestatni neziskové organizace pokryvaji své potieby prostiednictvim vicezdrojového
financovani:

¢ dary od fyzickych a pravnickych osob

e granty od tuzemskych i zahrani¢nich nadaci

¢ dotace z nadndrodnich zdrojl (napf. Evropska unie), od statu, kraje nebo lobce‘

o (lenské prispévky

e prodej vlastnich vyrobkl a sluzeb

e prodej majetku

e Uroky a jiné pfijmy z drzby finan¢niho majetku

e ostatni

Skladba jednotlivych financ¢nich zdroji se podobné jako v pripadé potieb u konkrétnich
organizaci lisi. V praxi se setkdvame velmi Casto s pfipady, kdy konkrétni NNO cerpa finance
z vétsiho poctu zdroju, ale jeden z nich je dominantni, existence organizace je na ném
zavisld, a tudiZ je nestabilni. Situace je o to sloZitéjsi, pokud je dominantni finanéni zdroj
Ucelové vazan jen na urcité aktivity, tj. na pokryti jen nékterych potieb organizace.

Specifické pokryti potfeb NNO pracujicich s détmi a mladezi se bohuzel kvili nizké
navratnosti dotaznikového Setfeni nepodafilo ziskat.
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Analyza neformalniho vzdélavani v NNO pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském kraji

5 Analyza financovani NNO pracujicich s détmi a mladezi v JMK

5.1 VEREJNE VYDAJOVE PROGRAMY

5.1.1 Programové financovani

Programové financovani je jeden z nastrojl k dosahovani formulovanych cil(i subjektd
verejné spravy. Podstatou programového financovani je to, Ze na zakladé definovanych
priorit rozvoje jsou vytvareny a realizovany programy, které na zakladé predem
definovanych kritérii a cil( nabizeji finan¢ni prostfedky na podporu iniciativy subjekt, které
se chtéji programu ucastnit.

Obecné lze konstatovat, Ze do programového financovani maji pfistup viechny subjekty

z vefejného i soukromého sektoru, které se prostfednictvim volné soutéze mohou uchazet o
vefejnou podporu aktivit, jeZ jsou v souladu s pfisluSnym programem. U programového
financovani se vyskytuje tzv. spolufinancovdni. Znamena to, Ze zadatel o finan¢ni prostredky
musi do realizace navrhovanych aktivit vloZit i své vlastni prostfedky. Pohyb financ¢nich toku
zobrazuje schéma €. 2.

Schéma ¢. 2 Financni toky pfi programovém financovani ve smiSené ekonomice

A 4

Vefejné zdroje

Dané, poplatky a cla

Dotace Institucionlnf financovanf

Y
VEREJNY SEKTOR

Programové financovan{ ‘

NEVLADN{ NEZISKOVY SEKTOR |-t—

o
2
A 2 E
g =
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L = 3
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: = D
Sponzoring a dary 2 =
s . [
=]  SOUKROMY ZISKOVY SEKTOR b2 ’E,
=1
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Soukromé financovanf

Soukromé zdroje |e———————————d

Zdroj: KRBOVA, J. Regiondlné zaméiené verejné vydajové programy krajd. In: SUMPIKOVA, M.,
OCHRANA, F., PAVEL, J. a kol. Verejné vydajové programy a jejich efektivnost. Eurolex Bohemia:
Praha, 2005.s. 14.
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Analyza neformalniho vzdélavani v NNO pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském kraji

5.1.2 Charakteristika vefejného vydajového programu

Verejny vydajovy program je obvykle financovan z néjakého fondu nebo verejného rozpoctu,
obsahuje plan, jak naloZit s prostfedky, a stanovuje, ¢eho se jim ma dosdhnout. Verejny
vydajovy program ma v idedInim pripadé tyto charakteristiky:

1. obsahuje analyzu soucasné situace, z niz odvozuje spolecenské potieby v pfislusSném
sektoru nebo regionu (nebo obou);

2. na zakladé zjisténych potreb definuje cile, kterych by se mélo prostrednictvim alokace
verejnych zdroju dosahnout;

3. stanovuje priority mezi cili;

4. urcuje, kdo je opravnén zadat o podporu (kdo je tzv. zpGsobily);

v

dale urduje cilové skupiny (tj. skupiny, jejichz potfeby by se mély realizaci programu
napliovat — napfiklad dlouhodobé nezaméstnani apod.);

6. ramcové vymezuje vhodné aktivity, jimiz by se mél program naplfiovat;
7. stanovuje opravnéné naklady (zpUsobilost nakladu);

8. ma vymezen zacatek a konec realizace;
9

. je pro néj stanoven objem financnich prostredkd, které budou alokovany.

5.1.3 Hodnoceni vefejnych vydajovych programt

Hodnoceni program( se zaméruje na porovnani vysledk( vefejného vydajového programu

s jeho cili. Hodnoceni program( mUzZe probihat v rlznych etapach jejich realizace: predbézné
(ex-ante), pribézné (mid-term) a nasledné (ex-post). Cilem hodnoceni je zlepsit rozhodovani
a alokaci zdroju a to tim, Ze se zjistuji spolehlivé idaje o disledcich program. Hodnoceni by
mélo obsahovat nasledujici kroky:

1. popis programu;

2. vyjasnéni cilli a potteb, o jejichZ naplnéni program usiluje;

3. identifikaci moZnych kauzalnich vztaht mezi pisobenim programu a jeho duasledky;
4. identifikaci moznych vysledkd, které Ize hodnotit;

5. identifikaci ukazatell vysledk( a kritérii, ktera se pouZiji ke stanoveni efektivnosti;
6. identifikaci faktord, které mohou vysledky ovlivnit.

Hodnoceni a kontrola se lisi. Zatimco kontrola je spojena s dohledem a obvykle ji provadi
nezavisla kontrolni instituce, hodnoceni je ¢innost, za kterou je odpovédna exekutiva. V praxi
se vsak hranice mezi hodnocenim a kontrolou stiraji, protoze financni kontrola se dopliiuje o
kontrolu odpovédného vyuzivani verejnych prostredkd.
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5.2 VYHODNOCENi SOUCASNEHO DOTACNIHO SYSTEMU JIHOMORAVSKEHO KRAJE

Vyhodnoceny byly dva programy vyhlasované Jihomoravskym krajem v poslednich letech:

e Rozvoj materidlné technické zakladny mimoskolnich zajmovych aktivit déti a mladeze

—2006-2010

e Podpora rozvoje aktivit mistnich nestatnich neziskovych organizaci pracujicich
v oblasti mimoskolnich zajmovych aktivit déti a mladeze — 2010

5.2.1
mladeze

Rozvoj materidlné technické zakladny mimoskolnich zajmovych aktivit déti a

Cile:

Podpora rozvoje materialné technické zakladny pro praci s détmi
a mladezi v nestatnich neziskovych organizacich jako zakladniho
predpokladu pro dalsi rozvoj prace s détmi a mladezi.

Opravnény Zadatel o
dotaci:

Nestatni neziskova organizace, kterd ma ve statutarnim
dokumentu zakotvenu praci s détmi a mladezi a prokazatelné s
nimi celoro¢né pracuje a ktera ma sidlo nebo plsobi na uzemf
Jihomoravského kraje. Podminkou je 3-letd Ihdta od registrace
subjektu.

Predmét dotace:

Dotace bude poskytovana na technické zhodnoceni, opravy a
udrzbu taborovych zakladen a kluboven a na nakup movitych
véci na jejich vybaveni.

Vydaje, které nelze
hradit z dotace (lze
hradit ze spoluticasti)

= provozni vydaje (najem, energie, telefony, postovné,
kancelarsky material, propagaci, aj.),

= ndkup vypocetni techniky, kopirovacich zafizeni, fax(,
fotoaparat(, audiovizualni techniky,

= |easing,

= ndkup nemovitosti,

= mzdy zaméstnanclim, ostatni osobni naklady a odvody na
socialni a zdravotni pojisténi,

= pajcky,

= cestovni ndhrady,

= vydaje na pofizovani novych staveb,

= predprojektova, projektova pfiprava a inZenyrska ¢innost.

Minimalni vySe dotace

20 tis. K¢

Maximalni vyse dotace

200 tis. K¢

Minimalni podil
spoluucasti

40 % z celkovych nakladl na projekt z vlastnich nebo jinych
zdroj
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5.2.2 Podpora rozvoje aktivit mistnich nestatnich neziskovych organizaci pracujicich
v oblasti mimoskolnich zajmovych aktivit déti a mladeze

Cile:

Podpora rozvoje aktivit nestatnich neziskovych organizaci
pracujicich s détmi a mladezZi jako zakladniho predpokladu pro
dalsi rozvoj prace s détmi a mladezi.

Oprdvnény zadatel o
dotaci:

Nestatni neziskova organizace, kterd ma ve statutarnim
dokumentu zakotvenu praci s détmi a mladezi a prokazatelné s
nimi celoro¢né pracuje a kterd ma sidlo nebo plisobi na Gzemf
Jihomoravského kraje. Podminkou je jednoleta Ih(ta od
registrace subjektu.

Predmét dotace:

Dotace je poskytovana na thradu provoznich nakladl, zejména
na Uhradu kancelarskych potreb, spotiebniho materidlu,
cestovného, dopravu, ubytovani a stravu. Dale je dotace
poskytovana na nadjemné vcetné Uhrady sluzeb.

Vydaje, které nelze
hradit z dotace (lze
hradit ze spoluticasti)

= ndkup drobného dlouhodobého hmotného majetku

= mzdy zaméstnancd, ostatni osobni naklady a odvody na
socidlni a zdravotni pojisténi,

= vécné ceny v uméleckych a podobnych soutézich pro déti a
mladez, které jsou realizovany v ramci projektu

Minimalni vyse dotace

10 tis. K¢

Maximalni vyse dotace

50 tis. K¢

Minimalni podil
spolutcasti

40 % z celkovych nakladl na projekt z vlastnich nebo jinych
zdrojl

5.2.3 Kratkodoby realiza¢ni plan na roky 2010-2011

Kratkodoby realizacni plan Strategie rozvoje lidskych zdroj v Jihomoravském kraji na roky
2010-2011 obsahuje opatieni 1.2 zamérené na zajmové vzdéldvani.

Cile:

Rozsifeni nabidky zajmového vzdélavani a jeji pestrosti.

Popis opatreni

Opatteni je zaméreno na metodickou podporu organizacim
pUsobicim v zajmovém vzdélavani. Aby tato podpora mohla byt
ucinna, je nezbytné, aby se opirala o koncepci zajmového
vzdélavani v Jihomoravském kraji. Tato koncepce se musi stat
strategickym dokumentem Jihomoravského kraje.

Opatreni se musi soustfedit na komunikaci mezi Jihomoravskym
krajem a subjekty plsobicimi v zajmovém vzdélavani. Dale by se
opatieni mélo zabyvat posilenim spoluprdce mezi jednotlivymi
aktéry plsobicimi v zajmovém vzdélavani a tim i posilenim
predavani jejich zkusenosti s konkrétni nabidkou zajmového
vzdélavani (véetné zajmového vzdélavani pro vékovou skupinu
od 6 do 25 let véku).
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Klicové aktivity I. Komunikace s organizacemi pUsobicimi v neformalnim
vzdélavani s dirazem na inovaci jejich nabidky v kontextu
novych trendd a poZadavka, preneseni jejich zkusenosti
ostatnim subjektdm plsobicim v zajmovém vzdélavani
(akcentace sociélni integrace) — Sit environmentalniho
poradenstvi v Jihomoravském kraji — Rezekvitek;

Il. Tvorba koncepce zdjmového vzdélavani v Jihomoravském kraji
ve formé strategického dokumentu véetné navrhu systému
certifikace pro vybrané vzdélavaci instituce, a agentury, ANNO
JMK.

Il. Spoluprace na pripravé metodickych podkladl pro stfediska
pro volny ¢as déti a mladeze, skolni kluby a Skolni druziny
pUsobici v zajmovém vzdélavani s ohledem na koncepci
zajmového vzdélavani v Jihomoravském kraji.

IV. Odborné seminare pro vedouci pracovniky zafizeni
pUsobicich v zajmovém vzdélavani.

5.2.4 Zhodnoceni

U obou dotacnich programd neni zndma jejich souvislost se Strategii rozvoje lidskych zdroja
Jihomoravského kraje, respektive jejim Kratkodobym realiza¢nim pldnem. Cile dotacnich
program{ nijak nenavazuji ani na cil opatfeni zaméreny na zajmové vzdélavani, ani na
planované klicové aktivity. Naopak, ve zverejnénych dokumentech se objevuji odkazy na
Koncepci statni politiky pro oblast déti a mladeZze na obdobi 2007-2013, co? je oviem
dokument schvalovany Vladou Ceské republiky, nikoli krajem jako samospravnym Gzemnim
celkem. Neni proto zfejmé, pro¢ byly oba dotaéni tituly vyhlaseny.

Cile dotacnich program jsou formulovany velice obecné, diky tomu nelze provést
hodnoceni Ucinnosti programd. Cile by mély byt stanoveny konkrétné, méritelné a nejlépe
s Casovym horizontem.

V podminkéch programu jsou zafazena také omezeni na Cerpani uréitého druhu vydajl a
dale také minimalni a maximalni vySe dotace. AvSak pouze konkrétni subjekt planujici a
realizujici urcitou aktivitu, akci nebo projekt dokaze spravné identifikovat potfebné vydaje.
Jakakoliv omezeni na ¢erpani urcitého druhu vydaji nevedou ke zvyseni efektivnosti
cerpanych ]prostFede\.

Ze zverejnénych informaci neni zfejmé, zda dotacni programy sleduji hospodarnost,
efektivnost nebo Géelnost verejnych prostredkd, coZ je v rozporu se zakonem o finanéni
kontrole ve verejné spravé (mimo jiné zminovany v zahlavi obou dotacnich programu).

Pozitivnim hlediskem je nutnd finan¢ni spolutidast na realizaci projektu ze strany pfijemce,
navic s neomezenym prokazovanim vydajd. To motivuje Zadatele podavat Zadost o podporu
na takové aktivity, které planoval sém realizovat\.
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6 Shrnuti a doporuceni

6.1 SWOT ANALYZA

Objektem SWOT analyzy jsou NNO pracujici s détmi a mladezi v Jihomoravském kraji.
Zatimco silné a slabé stranky vypovidaji o vlastnostech NNO, pftileZitosti a ohroZeni popisuji
vnéjsi prostredi, ve kterém se pohybuiji.

S - Silné stranky
e NNO nabizeji Sirokou $kalu aktivit v rdmci neformalniho vzdélavani
e Z prizkumu webovych stranek NNO vyplyva vysoka mira informovanosti o jejich
aktivitach
e NNO disponuji pracovniky s vysokou odbornosti v oblasti neformalniho vzdélavani

e NNO casto vyuZivaji pfi préci s cilovymi skupinami potencialu studentq, ktery se nabizi
zejména ve mésté Brné

e Z3jmy NNO jsou dostate¢né zastupovany prostfednictvim zastfeSujicich asociaci a siti
e NNO pracujici s détmi a mladezi vyuZivaji vicezdrojového financovani
e NNO maji dostatec¢né vnitini i venkovni prostory pro realizaci svych aktivit

e NNO jsou relativné dobie materialné zabezpeceny

W - Slabé stranky

¢ NNO i jejich nabidka aktivit jsou nerovnomérné prostorové rozmistény (vyssi

koncentrace je v brnénské ]aglomeraci‘) KomentaF [HN8]: zakladni &lanky
., . , o . . . N ., o, ., , Sokol, hasi¢t orld, i skupin mladeze
¢ NNO nemaji dostatek ¢asovych kapacit i financnich prostredkl pro dalsi vzdélavani svych v cirkvich pracuji vyznamné ve

venkovskych oblastech

pracovnik( a dobrovolnik(
e Z prlzkumu webovych stranek NNO vyplyva nizka propagace konceptu neformalniho
vzdélavani

o NNO nejsou dostatecné transparentni, nezverejiiuji vysledky o hospodareni

. ]NNO nejsou zabezpeceny dotacnimi tituly kraje v oblasti Uhrady mzdovych nékladﬁ\ [Komentéf [HN9]: dopinéno ]

O - PrileZitosti

e Prostredi pro existenci NNO je stabilni, za poslednich nékolik let se pfilis nezménilo\ KomentaF [HN10]: nesouhlas v oblasti
financovani NNO, do roku 2005 kraj
e PfileZitosti pro rozvoj NNO je prohloubeni spoluprace s vefejnou spravou a samospravou vypisoval grant na Ghradu provoznich
L . . . , . . , .. e e ., ndkladd, posledni dva roky se neustale
e V porovndni s jinymi regiony stfedni Evropy je v Jihomoravském kraji relativné pfiznivy snizuji alokace
stav ekonomiky
e Kupni sila obyvatel Jihomoravského kraje roste
T — OhroZeni
¢ NNO se potykaji se sloZitosti Ucetnich a dariovych ’zékonﬁ‘ KomentaF [HN11]: dé se odstranit
. . . poradenskou ¢innosti anebo moznosti
e Chybi ucelena koncepce celozZivotniho vzdélavani v Jihomoravském kraji uhradit mzdové néklady uéetnich a

danovych poradctl

CENTRUM ‘pRO VYZKUM Vinarska 3, 603 00 Brno 33
NEZISKOVEHO SEKTORU Tel.: +420 542 210 075

WWW.e-Cvns.cz




Analyza neformalniho vzdélavani v NNO pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském kraji

e Vsechny formy vzdélavani v Jihomoravském kraji nejsou provazany s trhem prace
¢ Neni dofesen zpUsob financovani neformalniho vzdélavani z irovné kraje

o Jihomoravsky kraj ohrozuje negativni demograficky vyvoj — snizovani poctu déti, starnuti
obyvatel, zejména ve venkovskych oblastech

e Existuji vyznamné rozdily v kupni sile mezi méstskou a venkovskou populaci

e Vystupy neformalniho vzdélavani zatim nejsou obecné uznavany

6.2 DOPORUCENI A NAVRZENi OPATRENi PRO JIHOMORAVSKY KRAJ
1. Ve strategickych dokumentech kraje definovat cile v oblasti neformainiho vzdélavani
déti a mladeze. Mezi cile miZe patfit:
a. snizeni sub-regiondlnich disparit v nabidce aktivit neformalnich vzdélavani,
b. zvySeni nabidky aktivit jako prevence socialné-patologickych jevd,

c. vyuziti neformalniho vzdélavani pro rozvoj kompetenci a dovednosti nutnych
k uplatnéni na trhu prace,

d. Podpora aktivit zvysujicich zajem o technické a pfirodovédné obory.

2. Vytvorit platformu pro spolupraci — pracovni skupinu zamérenou na neformaini
vzdélavani se zastupci NNO, obci a krajskych predstaviteld.

3. Ve spolupraci s NNO vyjasnit Glohu NNO pfi naplfiovani cill strategie.

4. Definovat konkrétni klicové aktivity vedouci k naplnéni cil strategie.

5. Zajistit stabilni, nejlépe viceleté financovani klicovych ‘aktivit‘. KomentaF [HN12]: ve spolupraci s
NNO

6.

V pfipadé, Ze pro realizaci nékteré z klicovych aktivit bude jako nejvhodnéjsi opatieni
zvolena finan¢ni podpora NNO, pak vytvofit dotacni program s konkrétnimi,
méfitelnymi cili a pravidelné vyhodnocovat jeho Gc¢innost na naplriovani cild
strategie.
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7 Zavér

Tato analyza méla dva cile: za prvé, ziskat Udaje o neziskovych organizacich a jejich
potiebach, a za druhé navrhnout (v rdmci sou¢asnych moznosti) systém spoluprace a
financovani nestatnich neziskovych organizaci pracujicich s détmi a mladezi v Jihomoravském
kraji.

Prvni cil se podafilo splnit jen ¢astecné. Zadani analyzy predpokladalo ziskat vétSinu udajd
pro zpracovani analyzy prostiednictvim dotaznikového Setfeni. Udaje sebrané timto
zpusobem vsak mély nizkou vypovidaci schopnost z ddvodu méné nez desetiprocentni
navratnosti dotaznikd, a tak nakonec nebyly pouZity. Nepodafilo se tak zjistit informace o
poctech stalych i dobrovolnych pracovnik(, poctech cilové skupiny, zptisobu informovani
cilové skupiny a o pravidelnych akcich poradanych neziskovymi organizacemi pracujicimi
s détmi a mladezi.

Diky zméné metodiky — prizkumem webovych stranek neziskovych organizaci — se i tak
nakonec podafilo ziskat mnoho cennych informaci o aktivitach neziskovych organizaci.
Doporuceni pro budouci prizkumy zni: vétsinu relevantnich informaci ziskat z vefejné
dostupnych zdrojl a dotaznikové Setfeni pouZivat jen jako doplfikovy zdroj.

Hlavni zjisténi z provedeného prizkumu je, Ze nabidka nestatnich neziskovych organizaci je
Siroka a velice rozmanitd, avsak v rdémci Jihomoravského kraje nerovnomérné rozlozena.
Neziskové organizace pouzivaji neformalni vzdélavani pouze jako nastroj pfi praci s cilovymi
skupinami. Neformalini vzdélavani jako koncept neni zatim v praxi pfili$ rozsifen.

Analyza také ukazala, Ze druhého cile nemohlo byt dosazeno. Ani ze strategickych
dokumentt Jihomoravského kraje, ani z vyhlasenych dotacnich programu nevyplyva, jakych
cill ma byt v oblasti zajmového vzdélavani dosaZzeno a jakou roli pfi jejich naplfiovani maji
sehrat nestatni neziskové organizace. Strategie rozvoje lidskych zdrojli navrhuje

k zajmovému vzdélavani toto opatreni: "Naplnéni volného ¢asu zadjmovou ¢innosti se
zamérenim na rGizné oblasti: formovani osobnosti mladého ¢lovéka, podpora pfirozenych
zajmu, potreb a talent( jakoZto prevence negativnich jevd ohroZujici sou¢asnou mladou
generaci.” Podobné obecné formulované jsou i cile vyhlasovanych dotac¢nich program.

Hlavni doporuceni spocivaji ve formulaci konkrétnich cil( v oblasti zdjmového vzdélavani,
vytvoreni odpovidajici platformy (napf¥. pracovni skupiny) pro spolupraci na feseni této
oblasti.
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Pfiloha ¢. 1: ON-LINE DOTAZNIK NEZISKOVE ORGANIZACE

1. Identifikacni udaje (vyplrite dle skutecnosti)

Nazev organizace

Pravni forma

2. Doplrikové informace (vyplriuji organizace na niZsim stupni organizacni struktury)

Nazev nadfazené organizace

IC nadFazené organizace

3. Sidlo organizace (vyplrite dle skutecnosti)

Ulice

Cislo popisné/ orientaéni

Obec

PsC

4. Kontaktni adresa (vyplrite kontaktni adresu, lisi-li se od sidla organizace)

Ulice Cislo popisné/orientaéni
Obec PSC
5. Kontaktni udaje (vyplrite dle skutecnosti)
WWW E-mail Telefon
6. Lidské zdroje (uvddéjte pocty fyzickych osob k 31.12.2010)
Zaméstnanci
Pracovnik pracovni| dohody Dobrovolnici
smlouva | (DPP, DPC)

Pocet pracovnikl celkem

v tom pocet kvalifikovanych zaméstnancti (SS, VS, pedagog)

v tom pocet nekvalifikovanych zaméstnancu

7. Hlavni ¢innost (strucné popiste hlavni ¢innost Vasi organizace)

8. Oblast ¢innosti (vyberte jednu moZnost jako prevaZujici a pripadné jednu nebo vice mozZnosti jako ostatni

¢innost, klasifikaci naleznete www.e-cvns.cz/klasifikace)

1a) kultura

1b) pamatky

1c) sport

1d) volny ¢as

2) vzdélavani a vyzkum

3) zdravi

4) socialni sluzby

5) ochrana Zivotniho prostredi

oooooooo

12) odbory

oooooooo

9. Uzemni piisobnost (zatrhnéte pouze jednu moznost)

O  mezindrodni
O celostatni (nadregionalni)
O krajska (regionalni)

CENTRUM PRO VYZKUM
NEZISKOVEHO SEKTORU

oo

obecni

Vinarska 3, 603 00 Brno
Tel.: +420 542 210 075
WWW.e-CVNs.cz

6) komunitni rozvoj a bydleni

7) ochrana prav, obhajoba zajm, politika
8) filantropie a dobrovolnictvi

9) mezinarodni aktivity

10) nabozZenstvi a cirkve

11) hospodafska a profesni sdruzeni

13) Cinnosti jinde neuvedené:

okresni (mikroregionalni)
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10. Cilova skupina (uvedte pocty osob cilovych skupin v roce 2010, jednu osobu uvedte pouze jednou)

Cilova skupina Pocet osob

a) déti (0 - 14 let)

b) mlddez (15 - 26 let)

c) rizikové skupiny déti a mladeze

d) rodiny

e) ostatni

11. Zpusob komunikace s cilovou skupinou (zatrhnéte jednu nebo vice moznosti)

O a)e-mail O e) média (TV, radio, tisk)

O  b) letaky, plakaty Q f) osobné

O ) webové stranky O g) prostfednictvim socialnich siti
Q d) telefonicky Q h)jiné

12. Aktivity neformalniho vzdélavani (zatrhnéte jednu hlavni a jednu nebo vice vedlejSich aktivit)

Aktivita Hlavni aktivita Vedlejsi aktivita

Vzdélavaci kurzy

Zajmové krouzky

Exkurze, vylety

SoutéZe, vystoupeni

Tabory

Dobrovolnicka prace

Mezinarodni aktivity

Jiné

Jiné

13. Seznam akci pro uvedené cilové skupiny (uvedte, jaké akce Vase organizace pravidelné realizuje)

Nazev akce Oblast cinnosti Termin Misto Cilova skupina Typ aktivity

14. Zdroje financovani (vyplrite alespori jeden ze sloupct podle situace za rok 2010, vZdy uvddéjte celkové

prijmy za rok 2010)

Polozka Castka (v tis. K¢&) Podil (v %)

Prijaté dary od fyzickych a pravnickych osob

PFijaté granty od nadacénich subjektt

Pfijaté dotace od nadnérodnich zdroju (EU, jiné)

Prijaté dotace od statu

Prijaté dotace od kraje

Prijaté dotace od obce

Prijaté clenské prispévky

PFijmy za vlastni vykony (prodej vyrobku a sluzeb)

PFijmy z prodeje majetku

Uroky a jiné piijmy z drzby finanéniho majetku

Ostatni pfijmy vyse neuvedené

Celkem

Souhlasim, aby informace v bodech 1- 5 a 13 byly zvefejnény na webovském portdlu Jihomoravského kraje.

Dotaznik vyplnil
Jméno a pfijmeni Telefon E-mail
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Pfiloha ¢. 2 STRUKTUROVANY ROZHOVOR

Nazev organizace

Jméno a prijmeni Telefon E-mail

1. Strucné popiste hierarchii Vasi organizace. Uvedte pocty riznych typi organizacnich jednotek (zakladni
organizace, klub, regiondlni centrum, oddil, Zupa, apod.) pracujicich s détmi a middeZi v Jihomoravském
kraji. Nezapomerite prosim uvést, zda tyto organizacni jednotky maji prdavni subjektivitu ¢i nikoli.

2. Struéné popiste, jakym zplisobem a jak éasto Vase organizace informuje cilovou skupinu o sluzbdch,
¢innostech a akcich Vasi organizace.

3. Pracuji ve Vasi organizaci kvalifikovani pracovnici pro ¢innost s détmi a mladeZi? Pokud ano, uvedte
jejich pracovni pozici a kvalifikaci (VS, S$ vzdéldni, specializované kurzy, apod.).

4. Vyhodnocuje Vase organizace kvalitu poskytovanych sluZeb? Pokud ano, strucné popiste jakym
zpisobem.

5. Co si pfedstavujete pod pojmem "neformadini vzdélavani”. Pokuste se strucné definovat tento pojem.
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m

6. Strucné popiste pozici Vasi organizace na "trhu neformdlniho vzdéldavani
kraje.

v ramci tizemi Jihomoravského

7. Jsou cinnosti Vasi organizace v oblasti neformdlniho vzdéldvani néjak zdsadné limitovdny (napf. z diivodu
nedostatku prostor, financi, poétu kvalifikovanych pracovnikii nebo materidlné technického vybaveni)?

Pokud ano, strucné popiste jednotlivé priciny a jejich ndsledky.

8. Pokud by Vase organizace ziskala novy zdroj financovdni, na jaké vydaje byste financni prostfedky cerpali
nebo jaké nové cinnosti byste zahdjili?

9. Pokud by Vasi organizaci byla nabidnuta spoluprdce ze strany Jihomoravského kraje, na jakou cinnost
byste spoluprdci vyuZili? Jakou formu spoluprdce byste preferovali?
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