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Příležitosti – budou finance 

Plán výzev OP Z – vybrané výzvy z pohledu „vzdělávání“:

• 022 - Podpora aktivit a programů v rámci sociálního začleňování (300 mil, do 
30.11.15)

• 023 - Podpora procesů ve službách a podpora rozvoje sociální práce (250 mil, 
do 30.11.15)

• 024 - Sociální inovace v oblasti sociálního začleňování a přístupu na trh práce 
pro nejohroženější skupiny (200 mil, dvoukolová, červen 2016)

• 031 - Budování kapacit a profesionalizace NNO (75 mil, do 31.12.15)
• 040 - Podpora zaměstnanosti cílových skupin (297 mil, do 29.2.16)
• 041 - Budování kapacit nestátních neziskových organizací, zejména v oblasti 

sociálního začleňování, rovnosti žen a mužů a rovných příležitostí (80 mil, 
31.1.16)



Úskalí I.

• Zavádějící název období (ESIF 2014+) – optimisticky viděno je 
to možná 2016+, uvidíme, jak bude probíhat financování…

• Administrativní kapacita – ŘO nebuduje zprostředkující 
subjekty, nechce externí administrátory. Jak to bude kapacitně 
zvládat?

• Složitost prostředí a postupů – trend od dob Phare
• Jednotné metodické prostředí – jednotnost vs. jednoduchost
• Monitoring – zejména u podpořených osob nutnost úplné 

identifikace
• Monitoring – tzv. bagatelní podpora zástupců cílové skupiny



Úskalí II.

• Dětské nemoci prvních výzev – je potřeba s nimi 
počítat,

• Spolufinancování a předfinancování – oficiálně 
zálohově, ALE…

• Vykazování a kontrola nepřímých výdajů
• Vícekolové hodnocení projektů
• Inovativní projekty a „testovací“ výzvy
• Pravidla pro výběr dodavatelů, veřejná podpora



Úskalí III.

• Informační systémy – nejen ISKP, ale i další systémy, lze 
očekávat IS k evidenci dalších povinností,

• Elektronizace – bude působit problémy na obou stranách 
barikády, byť se něco (možná) zjednoduší

• Územní dimenze ESIF a sociálně vyloučené lokality
• Zkušenosti s předchozích období a přítomnost zdravého 

selského rozumu (možná největší úskalí )

• Závěrem tedy…



…přeji hodně štěstí a duševního zdraví…

… jsem si jist, že ho při přípravě a realizaci 
projektů v novém období budete potřebovat…

Ing. Jan ŠILD
sild@euservis.cz
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